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QUYẾT ĐỊNH 

Ban hành Kế hoạch phát động đợt thi đua cao điểm lập thành tích  

chào mừng Kỷ niệm 76 năm Ngày Truyền thống ngành Tƣ pháp  

và Ngày Pháp luật nƣớc Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam 

 
 

GIÁM ĐỐC SỞ TƢ PHÁP TỈNH KHÁNH HÒA 
 

 

 Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng ngày 26/11/2003; Luật Sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật Thi đua, khen thưởng ngày 14/6/2005 và Luật Sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật Thi đua, khen thưởng ngày 16/11/2013; 

Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng;  

Căn cứ Thông tư số 12/2019/TT-BNV ngày 04/11/2019 của Bộ Nội vụ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 

của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng; 

Căn cứ Thông tư số 05/2018/TT-BTP ngày 07/6/2018 của Bộ trưởng Bộ Tư 

pháp hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Tư pháp; 

Căn cứ Thông tư số 07/2020/TT-BTP ngày 21/12/2020 của Bộ trưởng Bộ Tư 

pháp hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của Sở Tư pháp thuộc Ủy ban 

nhân dân cấp tỉnh, Phòng Tư pháp thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện; 

Căn cứ Quyết định số 1000/QĐ-BTP ngày 14/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Tư 

pháp về việc ban hành Kế hoạch phát động đợt thi đua cao điểm lập thành tích chào 

mừng Kỷ niệm 76 năm Ngày Truyền thống ngành Tư pháp và Ngày Pháp luật nước 

Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam; 

Căn cứ Quyết định số 2132/QĐ-UBND ngày 23/7/2021 của Ủy ban nhân tỉnh 

Khánh Hoà về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Tư pháp; 

Theo đề nghị của Hội đồng Thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Kế hoạch phát động đợt thi đua 

cao điểm lập thành tích chào mừng Kỷ niệm 76 năm Ngày Truyền thống ngành Tư 

pháp và Ngày Pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam. 
  

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 
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Điều 3. Hội đồng Thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp; Chánh Văn phòng 

Sở; Trưởng phòng, Giám đốc Trung tâm thuộc Sở; Trưởng phòng Tư pháp cấp 

huyện chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./. 

 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3 (VBĐT); 

- Bộ Tư pháp (Vụ Thi đua-Khen thưởng -VBĐT); 

- Cục Công tác Phía Nam, Bộ Tư pháp (VBĐT); 

- Sở Nội vụ tỉnh Khánh Hòa (VBĐT); 

- Trang Web Sở (đăng Mục VB mới); 

- Lưu: VT, VP (BS). 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 
Nguyễn Thị Lan Phƣơng 
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SỞ TƢ PHÁP 
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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

 
 

 KẾ HOẠCH 

Phát động đợt thi đua cao điểm lập thành tích chào mừng  

Kỷ niệm 76 năm Ngày Truyền thống ngành Tƣ pháp 

 và Ngày Pháp luật nƣớc Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 105/QĐ-STP  ngày 30/7/2021 

của Giám đốc Sở Tư pháp Khánh Hòa) 

 

Thực hiện Quyết định số 1000/QĐ-BTP ngày 14/6/2021 của Bộ Tư pháp về 

việc ban hành Kế hoạch phát động phong trào thi đua phát động đợt thi đua cao 

điểm lập thành tích chào mừng Kỷ niệm 76 năm Ngày Truyền thống ngành Tư pháp 

và Ngày Pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam. Sở Tư pháp tỉnh 

Khánh Hòa phát động đợt thi đua cao điểm lập thành tích chào mừng Kỷ niệm 76 

năm Ngày Truyền thống ngành Tư pháp và Ngày Pháp luật nước Cộng hòa xã hội 

chủ nghĩa Việt Nam với những nội dung cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Khơi dậy niềm tự hào, phát huy truyền thống vẻ vang trong 76 năm xây 

dựng và phát triển của ngành Tư pháp, tạo không khí phấn khởi, ra sức thi đua, nâng 

cao nhận thức, trách nhiệm, tinh thần, đoàn kết, chủ động, sáng tạo, quyết liệt của 

đội ngũ công chức, viên chức, người lao động trong ngành nhằm thực hiện có hiệu 

quả “mục tiêu kép” vừa quyết tâm phòng, chống, chung tay cùng cả nước đẩy lùi 

dịch bệnh Covid-19 vừa hoàn thành nhiệm vụ chính trị được giao của cơ quan, đơn 

vị trong năm 2021 với các chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch đề ra, góp phần tăng cường 

công tác thi đua, khen thưởng, đảm bảo hiệu quả, thực chất, gắn với nhiệm vụ được 

giao. 

- Xây dựng mô hình, điển hình tiên tiến, kịp thời khen thưởng, biểu dương 

những tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu xuất sắc trong đợt thi đua, để tôn vinh, 

nhân rộng tại Hội nghị tổng kết công tác thi đua, khen thưởng của ngành Tư pháp 

năm 2021. 

 2. Yêu cầu 

- Đợt thi đua được tổ chức triển khai sâu rộng, gắn với việc tổ chức thực hiện 

các phong trào thi đua thường xuyên, chuyên đề khác đã được Sở Tư pháp phát 

động, tổ chức thực hiện từ đầu năm đến nay, phù hợp với đặc điểm, điều kiện thực 

tiễn của cơ quan, đơn vị, địa phương, tạo động lực và sức mạnh tổng hợp trong tổ 

chức thực hiện. 

- Việc biểu dương, khen thưởng những tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu 

xuất sắc trong đợt thi đua phải trên cơ sở tổng kết, đánh giá kết quả, thành tích đạt 



 

 

4 

được, bảo đảm khen thưởng khách quan, chính xác, công khai, công bằng, kịp thời, 

không tràn lan. 

II. ĐỐI TƢỢNG THI ĐUA, THỜI GIAN THỰC HIỆN VÀ BIỂU DƢƠNG, 

KHEN THƢỞNG 

1. Đối tƣợng thi đua 

1.1. Tập thể: Sở Tư pháp và các Phòng, Trung tâm thuộc Sở Tư pháp; Phòng 

Tư pháp các huyện, thị xã, thành phố (cấp huyện). 

1.2. Cá nhân: Công chức, viên chức, người lao động đang công tác, làm việc  

tại Sở Tư pháp, Phòng Tư pháp bao gồm cả công chức, viên chức đang trong thời 

gian tập sự, nhân viên hợp đồng không xác định thời hạn, nhân viên hợp đồng lao 

động từ 01 năm trở lên.  

2. Thời gian thực hiện: Phong trào thi đua được triển khai thực hiện từ tháng 

7/2021 đến hết tháng 8/2021. Tổ chức tổng kết đợt thi đua cao điểm, xét khen 

thưởng xong trước ngày 30/10/2021. 

3. Biểu dƣơng, khen thƣởng 

- Hội đồng Thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp tổ chức bình xét, lựa chọn tập thể, 

cá nhân đạt thành tích tiêu biểu xuất sắc nhất trong đợt thi đua để đề nghị Bộ trưởng Bộ 

Tư pháp tặng Bằng khen. 

- Đối với các tập thể, cá nhân được Bộ Tư pháp tặng Bằng khen sẽ được giới 

thiệu, giao lưu, báo cáo, chia sẻ kinh nghiệm về cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả trong 

đợt thi đua tại Hội nghị tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2021 của ngành Tư 

pháp để lan tỏa, nhân rộng (căn cứ hướng dẫn của Bộ Tư pháp về tổng kết đợt thi đua 

và xét, đề nghị số lượng khen thưởng, Sở Tư pháp sẽ thông báo sau). 

III. NỘI DUNG THI ĐUA 

1. Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chuyên môn 

Đẩy mạnh tổ chức thực hiện hiệu quả các tiêu chí, nhiệm vụ của phong trào thi 

đua “Ngành Tư pháp đoàn kết, kỷ cương, hành động, sáng tạo, thi đua thực hiện 

thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao” và phong trào thi đua “Đoàn kết, kỷ 

cương, trách nhiệm, sáng tạo, thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị 

được giao” đã đề ra, trong đó tập trung thi đua đẩy nhanh tiến độ, đảm bảo chất 

lượng, đổi mới, sáng tạo và đạt được kết quả nổi trội trong việc triển khai thực hiện 

các nhiệm vụ chính trị, nhất là các nhiệm vụ trọng tâm công tác năm 2021 của 

Ngành Tư pháp Khánh Hòa được xác định tại Quyết định 342/QĐ-UBND ngày 

05/02/2021 của UBND tỉnh Khánh Hòa ban hành Kế hoạch công tác tư pháp năm 

2021 định hướng nhiệm kỳ 2021 - 2025. 

2. Tăng cƣờng phòng, chống dịch bệnh Covid-19 

- Tăng cường tổ chức quán triệt, thực hiện nghiêm, quyết liệt, triển khai có 

hiệu quả các chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Ban Chỉ đạo Quốc gia về 
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phòng, chống dịch Covid-19 và các văn bản chỉ đạo của Bộ Tư pháp, Tỉnh ủy, Ủy 

ban nhân dân tỉnh Khánh Hòa về công tác phòng, chống dịch bệnh Covid-19. 

- Chủ động, sáng tạo trong tổ chức thực hiện các biện pháp phòng, chống, 

dịch bệnh Covid-19 tại cơ quan, đơn vị. Đề cao trách nhiệm người đứng đầu, thực 

hiện quyết liệt, đồng bộ, hiệu quả các biện pháp phòng, chống dịch bệnh Covid-19. 

- Thực hiện nghiêm yêu cầu 5k của Bộ Y tế; Sở Tư pháp, các Phòng, Trung 

tâm thuộc Sở Tư pháp, Phòng Tư pháp cấp huyện chuẩn bị các Phương án hoặc 

Kịch bản sẵn sàng đáp ứng mọi tình huống của dịch bệnh Covid-19, có biện pháp 

phù hợp bảo đảm cho công tác phòng, chống dịch bệnh Covid-19 tại trụ sở cơ quan, 

đơn vị. 

- Có những đóng góp tích cực trong công tác phòng, chống dịch bệnh Covid-

19 tại cơ quan, đơn vị, địa phương. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Các Phòng, Trung tâm thuộc Sở; Phòng Tƣ pháp cấp huyện: 

- Lãnh đạo các đơn vị phổ biến, quán triệt kế hoạch phong trào thi đua đến 

toàn thể công chức, viên chức, người lao động thuộc phạm vi quản lý đơn vị mình. 

- Tùy tình hình thực tế ở địa phương, Phòng Tư pháp cấp huyện xây dựng kế 

hoạch triển khai phong trào thi đua của đơn vị và gửi về Sở Tư pháp để theo dõi. 

- Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo và công tác tổng kết thực 

hiện đợt thi đua; bình xét, khen thưởng và đề nghị cấp có thẩm quyền khen thưởng 

theo quy định (có văn bản hướng dẫn riêng). 

 2. Văn phòng Sở Tƣ pháp: 

- Giao Văn phòng Sở theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc các đơn vị tổ chức triển 

khai thực hiện Kế hoạch này; 

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan kiểm tra việc tổ chức triển khai 

thực hiện; tổng hợp, tham mưu Giám đốc Sở đánh giá kết quả thực hiện phong trào 

thi đua theo yêu cầu Bộ Tư pháp. 

- Tham mưu Giám đốc Sở ban hành văn bản hướng dẫn xét, đề nghị khen 

thưởng tổng kết phong trào thi đua theo quy định; tiếp nhận, rà soát, thẩm định hồ sơ 

đề nghị khen thưởng của các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào 

thi đua. 

- Trình Hội đồng thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp xét, trình các cấp khen 

thưởng theo quy định. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các cơ quan, đơn vị 

kịp thời phản ánh về Hội đồng Thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp (qua Văn phòng 

Sở) để được hướng dẫn hoặc báo cáo Lãnh đạo Sở chỉ đạo, giải quyết./. 
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